
 
 
Die Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte 
Diakon*innen für die Besetzung von neun Profilstellen  
 

Diakon*in in der Region (m/w/d). 
 

Mit und für die Menschen im Kooperationsraum wollen multiprofessionelle Teams unsere Kirche zu-
kunftsfähig gestalten. Dafür möchten wir Sie gerne gewinnen! 
 
Ihre Aufgaben: 

• Grundaufgaben (für alle Stellen): 

o Förderung der multiprofessionellen Zusammenarbeit zwischen den Hauptamtlichen:   

aufgaben- und kompetenzorientierte Gestaltung der kirchlichen Arbeit mit den verschiedenen 

Berufsgruppen unter Einbeziehung der Ehrenamtlichen 

o Gestaltung des kirchlichen Auftrags im Kontext des Diakon*innenamtes: Religion und Spiritu-

alität in den alltäglichen Lebensvollzügen wahrnehmen, zur Sprache bringen und deuten, 

o Gestaltung liturgischer Formate anlass-, gegenwarts- und zielgruppenbezogen im Kontext 

des Berufsfeldes 

o Analyse des Kooperationsraumes (Sozialraum) als Ausgangspunkt für zielgruppenspezifi-

sche Formate 

o Aufbau bzw. Weiterentwicklung der ehrenamtlichen Vernetzungsstrukturen 

 

• Je Kooperationsraum (s. unten) schwerpunktbezogene Aufgaben:  

o Gottesdienst: Entwicklung neuer (Kasual-)Gottesdienstformate mit dem Ziel, Zugänge für be-

stimmte Milieus und Gruppen zu vertiefen, zu erweitern oder zu eröffnen; Entwicklung partizi-

pativer Strukturen für die Gestaltung des gottesdienstlichen Lebens im Kooperationsraum  

o Seelsorge: Seelsorgliche Begleitung von Patient*innen, Angehörigen und Mitarbeitenden in 

unterschiedlichen Kontexten (bspw. Senior*innenwohnheim, Klinik, Teilhabeeinrichtung); auf-

suchende Seelsorge; Gestaltung des geistlichen Lebens im jeweiligen Kontext (z.B. Andach-

ten, Aussegnungen) 

o Bildungsarbeit: bedarfsorientierte Konzeption von zielgruppenspezifischen  

Bildungsprozessen  

 

In folgenden Kooperationsräumen im Gebiet der Landeskirche freuen sich die multiprofessi-
onellen Teams auf Verstärkung (nähere Informationen finden Sie unter dem Link „Stellenprofil): 
 

• Ahnatal-Vellmar-Fuldatal (Dienstsitz Vellmar) 
Schwerpunkt Bildung: Konzeptentwicklung für die Arbeit mit Familien, Alleinerziehenden und 
jungen Erwachsenen Stellenprofil  

• Chattengau (Dienstsitz Niedenstein) 
Schwerpunkt Bildung: Konzeptionierung einer regionalen generationsübergreifenden Bildungs-
arbeit und der strukturellen Vernetzung der Senior*inneneinrichtungen Stellenprofil 

• Fulda (Dienstsitz Fulda) 
Schwerpunkt Seelsorge: Koordinierung und Verzahnung der bestehenden Angebote für Se-
nior*innen in den Gemeinden und Einrichtungen in ökumenischer Perspektive Stellenprofil 

• Kassel (Dienstsitz Kassel) 
Schwerpunkt Seelsorge: Aufbau einer „Kontaktstelle für Trauerkultur“ (Ansprechstelle für Ster-
bebegleitung im Trauerfall für die kirchliche Bestattung und Trauerbegleitung) Stellenprofil 

• Marburg Nord (Dienstsitz Marburg-Wehrda) 
Schwerpunkt Bildung: Regionalisierung von Bildungsangeboten und Konzeptionierung 

https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125524
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125525
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125527
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125531


generationenübergreifender Bildungsangebote für neue Zielgruppen im Erwachsenenbereich 
Stellenprofil  

• Nordwaldeck (Dienstsitz Volkmarsen) 
Schwerpunkt Gottesdienst: Entwicklung eines Gottesdienstkonzeptes für den Kooperations-
raum, das neue Kontaktflächen eröffnet und Ehrenamtliche einbindet Stellenprofil 

• Sontraer Land/Herleshausen-Ringgau-Weißenborn  
(Dienstsitz Sontra-Wichmannshausen) 
Schwerpunkt Seelsorge: Aufbau und federführende Koordination von Besuchsdienstarbeit / auf-
suchende Seelsorge in der Region Stellenprofil  

• Weserkirchen (Dienstsitz Lippoldsberg) 
Schwerpunkt Seelsorge: Einrichtungsbezogene Seelsorge in der Klinik und Reha-Zentrum  
Lippoldsberg für Patient*innen und Mitarbeitende unterschiedlicher Herkunft und kultureller Prä-
gung; Vernetzung kirchlicher und außerkirchlicher Strukturen (in der Daseinsvorsorge und Pro-
jekten mit Kindern und Familien) Stellenprofil 

• Wildeck-Cornberg-Nentershausen (Dienstsitz Wildeck-Bosserode) 

Schwerpunkt Gottesdienst: Entwicklung eines neuen Gottesdienstkonzeptes (Spielraum  

Gottesdienst) für den Kooperationsraum unter Einbeziehung von Ehrenamtlichen Stellenprofil  

 

Sie bringen mit: 

• ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (BA / Diplom) in Verbindung mit einer diako-

nisch-gemeindepädagogischen Qualifikation, oder vergleichbar 

• die Einsegnung zum*r Diakon*in in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck oder  

einer der Gliedkirchen der EKD, 

• Bereitschaft Ihre persönlichen Fachkompetenzen je nach Stellenprofil zu erweitern, 

• strukturierte und eigenständige Arbeitsweise, Flexibilität und Teamfähigkeit, 

• Erfahrungen in der Netzwerkarbeit mit Akteur*innen im Sozialraum sowie in der  

Engagementförderung, 

• wünschenswert: Erfahrung in der Entwicklung förderlicher Strukturen für multiprofessionelle Zu-

sammenarbeit, 

• wünschenswert: Erfahrung in der Entwicklung und Erprobung innovativer Angebote und  

Konzepte, 

• Teamfähigkeit, kommunikative Kompetenz und Offenheit für Transformationsprozesse. 

 
Wir bieten: 

• eine volle (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristete Stelle, 

• eine Bezahlung nach Entgeltgruppe S 17 TV-L, 

• eine verantwortliche Aufgabe in einem motivierten multiprofessionellen Team, 

• die Möglichkeit Ihre persönlichen Fachkompetenzen zu erweitern, 

• externe Begleitung in der Einstiegsphase, 

• Zusatzversorgung (VBL), vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung. 

 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen aus dem Referat Theologische Aus-, Fort- und Weiterbildung  
Diakonin Ute Kaisinger-Carli (Tel.: 0561/9378-364, E-Mail: ute.kaisinger-carli@ekkw.de)  
zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht mög-
lich!) lassen Sie uns bitte bis zum 23. April 2023 unter nachfolgendem Link zukommen: https://lka-
ekkw.onlyfy.jobs/job/d7lebi6s. 

https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125533
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125535
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125537
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125538
https://www.ekkw.de/stellen/angebot.php?offer=125530
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/job/d7lebi6s
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/job/d7lebi6s

