Gemeinsam Evangelisch in Fulda sucht DICH!

Der Kooperationsraum Fulda Mitte, Gemeinsam evangelisch in Fulda, besteht aus sieben Gemeinden
in der Stadt Fulda, Petersberg, Kiinzell und Bad Salzschlirf/GroRRenliider. Der zukiinftige Dienstsitz liegt
mitten im Zentrum von Fulda. Zum multiprofessionellen Team des Kooperationsraums gehéren zwei
Jugendreferentinnen, zwei Verwaltungsassistenzen, sieben Gemeindesekretdrinnen sowie elf
Pfarrer*innen der Gemeinden und der Dekan.

Wo wollen wir als multiprofessionelles Team mit Dir gemeinsam hin?

Wir wollen gegebene Strukturen weiter Uberdenken, dadurch neue Freirdume entdecken, um
gemeinsam kleine zaghafte und groBe mutige Schritte in die Zukunft zu gehen. Dazu gehdren
Aufgabenkritik und Umverteilung, sowie die Entwicklung neuer Bilder von Kirche im Kooperationsraum.
Dabei hoffen wir auf Deine Expertise und sehen Chancen in der professionellen Begleitung im Prozess.

Was gibt es zu tun?

Im Hauptfeld 1: Multiprofessionelle Zusammenarbeit

- Mitverantwortung fir die Implementierung und Forderung von Strukturen fir eine vertiefte
multiprofessionelle Zusammenarbeit zwischen den Hauptamtlichen im Kooperationsraum

- Entwicklung von Modellen der Regionalisierung (vornehmlich) im Bereich der Seniorenarbeit
im Kooperationsraum (Vernetzung bestehender Gruppen und Angebote), Koordination der
Umsetzung

- Koordination und Steuerung der Engagementférderung im Bereich der Seniorenarbeit

Im Hauptfeld 2: ,,Senior*innenpastoral“

- Koordination und Verzahnung der bestehenden Angebote fiir Senior*innen in den Gemeinden
in 6kumenischer Perspektive

- Seelsorgliche Begleitung sowie Durchfiihrung von Angeboten und Trauerbegleitung fur
Bewohner*innen, Angehdrige und Mitarbeitende in den Senioreneinrichtungen im
Kooperationsraum

- Koordination der Angebote in den Senioreneinrichtungen im Kooperationsraum

- Kooperation mit der Stelle fir Seelsorgepastoral der katholischen Innenstadtpfarrei

Was bringst Du mit?

- eine ,Klinische Seelsorgeausbildung® (KSA) oder vergleichbare Ausbildung nach Standards
der DGfP bzw. die Bereitschaft, diese zu erwerben

- Freude an der Arbeit mit alteren Menschen sowie Fachkenntnisse in gerontologischen
Fragestellungen

- winschenswert Erfahrungen im Bereich der Trauerbegleitung und fiir die Gestaltung von
Kasualien wie z.B. Jubilden und Trauerfeiern

- Teamféhigkeit in der Arbeit mit ehrenamtlichen und beruflichen Mitarbeitenden

- Kreativitat und Freude, innovative ldeen zu entwickeln und umzusetzen

Was haben wir Dir zu bieten?

- ein motiviertes Team, das sich auf die gemeinsame Arbeit auf Augenhohe freut

- einen attraktiven Arbeitsplatz, der sich neu am Standort eines Evangelischen Serviceburos
etabliert: direkt mit Kolleg*innen aus dem Team zusammen, mitten in der Stadt, mit guter
Verkehrsanbindung und Erreichbarkeit.

- ein spannendes, sich entwickelndes Arbeitsfeld

- Hilfe bei der Wohnungssuche



